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ACCIONISTAS AGUAS DEL HUILA S.A.  E.S.P. 
 

ACCIONISTAS NIT % PARTIC Número de 
Acciones  

Valor Acciones  

ACEVEDO 891.180.069-1 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

AGRADO 891.180.139-9 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

AIPE 891.180.070-1 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

ALGECIRAS 891.180.024-0 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

ALTAMIRA 891.180.118-4 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

BARAYA 891.180.183-3 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

CAMPOALEGRE 891.118.119-9 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

COLOMBIA 891.180.028-1 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

EL PITAL 891.180.199-0 1,46 39.762,00 39.762.000,00 

ELIAS 891.180.132-8 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA 891.180.010-8 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

EMPRESAS PUBLICAS DE PITALITO 800.089.312-8 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

EMPRESAS PUBLICAS DE GARZON 891.180.074-9 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

GIGANTE 891.180.176-1 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

GOBERNACION DEL HUILA 800.103.913 48,88 1.331.239,00 1.331.239.000,00 

GUADALUPE 891.180.177-9 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

HOBO 891.180.019-3 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

IQUIRA 891.180.131-0 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

ISNOS 800.097.098-1 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

LA ARGENTIDNA 891.180.205-7 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

LA PLATA 891.180.155-7 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

NATAGA 891.102.844-0 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

PAICOL 891.180.194-4 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

PALERMO 891.180.021-9 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

PALESTINA 891.102.764-1 1,52 41.397,00 41.397.000,00 

RIVERA 891.180.040-9 1,28 34.851,00 34.851.000,00 

SALADOBLANCO 891.180.180-1 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

SAN AGUSTIN 891.180.056-6 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

SANTA MARIA 891.180.076-3 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

SUAZA 891.180.191-2 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

TARQUI 891.180.211-1 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

TELLO 891.180.127-0 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

TERUEL 891.180.181-9 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

TESALIA 800.097.176-6 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

TIMANA 891.180.182-6 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

VILLAVIEJA 891.180.187-2 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

YAGUARA 800.097.180-6 1,42 38.674,00 38.674.000,00 

TOTAL ACCIONES   100,00 2.723.491,00 2.723.491.000,00 
 



 
 

 

 

JUNTA DIRECTIVA т AGUAS DEL HUILA 

 

 

 

 

 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

  

RECURSO HUMANO AGUAS DEL 
HUILA 

 

 

 

 

NOMBRE CARGO 

JUAN CARLOS RAMON 
RUEDA  

Asesor de Despacho del  
Gobernador 

ORMALIA VARGAS 
MONTERO 

Director Dep- Admon de 
Planeación Departamental  

EDNA YOLIMA CALDERON 
OME Delegado Comité del Agua 

LUIS ENRIQUE CARDOSO 
TOVAR 

Alcalde Municipio de Baraya 

ANDRES EDUARDO 
CHARRY GUILOMBO 

Gerente Empresas Públicas 
Las Ceibas 

CARLOS ANTONIO TOLE 
CALDERON 

Alcalde Municipio de Tarqui 
Principal  

ALBERTO TOLEDO RAMOS 
Alcalde Municipio de 
Guadalupe 
Suplente 

HEBER NEL MUÑOZ YASNO 
Alcalde Municipio de San 
Agustín 
Principal 

JOSE ALFREDO MUÑOZ 
MUÑOZ 

Alcaldesa Municipio de Isnos. 
Suplente 

OLMER GUSTAVO RAMOS 
CUENCA 

Alcalde Municipio de Tesalia 
Principal 

JOSE ADELMO LIEVANO 
YUCUMA 

Alcalde Municipio de Nátaga 
Suplente 

LUIS ENRIQUE CARDOZO 
TOVAR 

Alcalde Municipio de Baraya 
Principal 

ANDRES EDUARDO 
CHARRY GUILOMBO 

Gerente Empresas Públicas 
Las Ceibas 
Suplente 
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EQUIPO DIRECTIVO AGUAS DEL HUILA 
 

]E  Å§Шx§ü ? Ш~E ?fEÑ 
]ĲƖĲŰƣĲШ]ĲŰĲƖċũ 
 

[ 7f§Ш[EÅ   ?§ШÅ ~fÅEüШ fEÑ§ 
ÉƨĤŊĲƖĲŰƣĲШ[ŔŰċŰĦŔĲƖŸШǃШ ĬůŔŰŔƚƣƖċƣŔƻŸ 
 

EÉÂEÅ  ü Ш§ÅÑfüШ~ ÅÑf Eü 
ÉƨĤŊĲƖĲŰĦŔċШÑĳĦŰŔĦċШ§ƓĲƖċƣŔƻċ 
 

~ Å9§Шìfxxf ~Ш[§ ÉE9 Ш?h ü 
sĲŉĲШĬĲШ9ŸŰƣƖŸũШfŰƣĲƖŰŸ 

 



 
 

 

MARCO ESTRATEGICO 

 
MISIÓN 
 
Garantizar el acceso a servicios públicos esenciales (agua, saneamiento, aseo, energía y 
comunicaciones) con calidad y sostenibilidad; ejerciendo como gestores de la política pública del 
sector y como consultores y ejecutores estratégicos de proyectos de infraestructura y desarrollo; 
todo esto apoyados en un talento humano competente y comprometido, con el fin de impulsar el 
bienestar y la competitividad regional, con responsabilidad social y gobernabilidad. 
 
VISION 
 
En el año 2035, LA SOCIEDAD AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P., será la empresa líder a nivel Nacional 
en gestión integral de servicios públicos y desarrollo territorial, por la excelencia, innovación y 
sostenibilidad; consolidando la capacidad de estructuración, gerencia y ejecución de proyectos de 
infraestructura como motor del desarrollo y la competitividad regional. 
 
 
VALORES CORPORATIVOS 

 
 

Valores Código de Integridad  Valores Código de ética y Buen 
Gobierno  

Honestidad 
Honestidad 

confidencialidad 
Lealtad 

Respeto Respeto 
Tolerancia 

Compromiso 
Compromiso 

Servicio 
Justicia Solidaridad 

Diligencia Responsabilidad 
 
 

OBJETO SOCIAL 

ċШÉŸĦŔĲĬċĬШ ŊƨċƚШĬĲũШcƨŔũċШÉЮ ЮШEЮÉЮÂЮШƣŔĲŰĲШƓŸƖШŸĤŢĲƣŸШũċШƓƖĲƚƣċĦŔŹŰЯШŸƓĲƖċĦŔŹŰЯШċĬůŔŰŔƚƣƖċĦŔŹŰЯШ
ĦŸŰƚƣƖƨĦĦŔŹŰЯШůċŰƣĲŰŔůŔĲŰƣŸЯШĬŔƚƣƖŔĤƨĦŔŹŰЯШŊĲŰĲƖċĦŔŹŰШǃШĦŸůĲƖĦŔċũŔǍċĦŔŹŰШĬĲШƚĲƖƻŔĦŔŸƚШƓƩĤũŔĦŸƚШ
ĬŸůŔĦŔũŔċƖŔŸƚЯШĲƚƓĲĦŔċũůĲŰƣĲШċĦƨĲĬƨĦƣŸЯШċũĦċŰƣċƖŔũũċĬŸЯШċƚĲŸЯШĲŰĲƖŊŖċШĲũĳĦƣƖŔĦċЯШŊċƚШĦŸůĤƨƚƣŔĤũĲЯШШ
ċũƨůĤƖċĬŸШƓƩĤũŔĦŸЯШĦŸůƨŰŔĦċĦŔŸŰĲƚШǃШƣĲĦŰŸũŸŊŖċƚШĬĲШũċШŔŰŉŸƖůċĦŔŹŰЯШċƚŖШĦŸůŸШĲũШĬĲƚċƖƖŸũũŸШǃШŊĲƚƣŔŹŰШ
ĬĲШŔŰŉƖċĲƚƣƖƨĦƣƨƖċШƻŔċũШǃШċůĤŔĲŰƣċũЮ 
EŰШ ĬĲƚċƖƖŸũũŸШ ĬĲШ ƚƨШ ŸĤŢĲƣŸШ ƚŸĦŔċũЯШ ũċШ ƚŸĦŔĲĬċĬШ ƓŸĬƖČШ ĲŢĲĦƨƣċƖШ ǃШ ċĬůŔŰŔƚƣƖċƖШ ŸĤƖċƚШ ĬĲШ
ŔŰŉƖċĲƚƣƖƨĦƣƨƖċЯŸƓĲƖċƖШǃШůċŰƣĲŰĲƖШƚŔƚƣĲůċƚШǃШƖĲĬĲƚЯШŊĲƚƣŔŸŰċƖШƖĲƚŔĬƨŸƚШƚŹũŔĬŸƚЯШċĬůŔŰŔƚƣƖċƖШċĦƣŔƻŸƚШ



 
 

 

ƓƩĤũŔĦŸƚШǃШƓƖŔƻċĬŸƚЯШǃШĬĲƚċƖƖŸũũċƖШċĦƣŔƻŔĬċĬĲƚШĦŸůƓũĲůĲŰƣċƖŔċƚШƣċũĲƚШĦŸůŸШĦŸŰƚƨũƣŸƖŖċЯШŔŰƣĲƖƻĲŰƣŸƖŖċЯШ
ċƚŔƚƣĲŰĦŔċШ ƣĳĦŰŔĦċЯШ ĲƚƣƨĬŔŸƚЯШ ŊĲƖĲŰĦŔċШ ĬĲШƓƖŸǃĲĦƣŸƚШ ǃШ ŉŸƖƣċũĲĦŔůŔĲŰƣŸШ ŔŰƚƣŔƣƨĦŔŸŰċũЯШ ƣċŰƣŸШ ƓċƖċШ
ĲŰƣŔĬċĬĲƚШƓƩĤũŔĦċƚШĦŸůŸШƓƖŔƻċĬċƚЮШ ƚŖШůŔƚůŸЯШƓŸĬƖČШƓƖŸůŸƻĲƖШǃШĲŢĲĦƨƣċƖШƓƖŸǃĲĦƣŸƚШĬĲШĬĲƚċƖƖŸũũŸШ
ƣĲƖƖŔƣŸƖŔċũЯШŊĲƚƣŔŹŰШƓƖĲĬŔċũЯШƚŸĦŔċũШǃШċůĤŔĲŰƣċũЯШĦċƣċƚƣƖŸШůƨũƣŔƓƖŸƓŹƚŔƣŸЯШƖĲŰŸƻċĦŔŸŰШƨƖĤċŰċЯШǃШĲŢĲĦƨƣċƖШ
ƓƖŸǃĲĦƣŸƚШůĲĬŔċŰƣĲШĲƚƕƨĲůċƚШĬĲШċƚŸĦŔċĦŔŹŰШƓƩĤũŔĦŸрƓƖŔƻċĬċЯШċƚŖШĦŸůŸШũċШĦŸůĲƖĦŔċũŔǍċĦŔŹŰШĬĲШ
ĤŔĲŰĲƚЯШŔŰƚƨůŸƚЯШĲƕƨŔƓŸƚШǃШƚĲƖƻŔĦŔŸƚШŰĲĦĲƚċƖŔŸƚШƓċƖċШĲũШĦƨůƓũŔůŔĲŰƣŸШĬĲШƚƨШŸĤŢĲƣŸЯШĦŸŰŉŸƖůĲШċũШ
ůċƖĦŸШũĲŊċũШƻŔŊĲŰƣĲЮ 
 

§7sEÑfé§ÉШ?EШ9 xf? ? 

 

¶ ]ċƖċŰƣŔǍċƖШ ũċШ ƓƖĲƚƣċĦŔŹŰШ ĲǯĦŔĲŰƣĲШ ǃШ ĦŸŰƣŔŰƨċШ ĬĲШ ũŸƚШ ƚĲƖƻŔĦŔŸƚШ ƓƩĤũŔĦŸƚШ ĬŸůŔĦŔũŔċƖŔŸƚЯШ
ĦƨůƓũŔĲŰĬŸШĦŸŰШũŸƚШĲƚƣČŰĬċƖĲƚШƣĳĦŰŔĦŸƚЯШċůĤŔĲŰƣċũĲƚШǃШƚŸĦŔċũĲƚШĲǂŔŊŔĬŸƚШƓŸƖШũċШŰŸƖůċƣŔƻċШ
ŰċĦŔŸŰċũЮ 

¶ ÉċƣŔƚŉċĦĲƖШũċƚШŰĲĦĲƚŔĬċĬĲƚШǃШĲǂƓĲĦƣċƣŔƻċƚШĬĲШũŸƚШƨƚƨċƖŔŸƚЯШůĲĬŔċŰƣĲШċƣĲŰĦŔŹŰШŸƓŸƖƣƨŰċЯШ
ƣƖċŰƚƓċƖĲŰƣĲШǃШĦŸŰШĲŰŉŸƕƨĲШĬĲШůĲŢŸƖċШĦŸŰƣŔŰƨċЮ 

¶ §ƓƣŔůŔǍċƖШ ũŸƚШ ƓƖŸĦĲƚŸƚШ ŔŰƣĲƖŰŸƚШ ǃШ ƖĲĦƨƖƚŸƚШ ĬŔƚƓŸŰŔĤũĲƚЯШ ƓƖŸůŸƻŔĲŰĬŸШ ũċШ ƚŸƚƣĲŰŔĤŔũŔĬċĬШ
ǯŰċŰĦŔĲƖċШǃШŸƓĲƖċƣŔƻċШĬĲШũċШĲŰƣŔĬċĬЮ 

¶ [ŸƖƣċũĲĦĲƖШũċШĦċƓċĦŔĬċĬШƣĳĦŰŔĦċШǃШƓƖŸŉĲƚŔŸŰċũШĬĲũШƣċũĲŰƣŸШőƨůċŰŸЯШůĲĬŔċŰƣĲШŉŸƖůċĦŔŹŰЯШ
ĲƻċũƨċĦŔŹŰШǃШŊĲƚƣŔŹŰШƓŸƖШĦŸůƓĲƣĲŰĦŔċƚЮ 

¶ ÂƖŸůŸƻĲƖШũċШŔŰŰŸƻċĦŔŹŰШǃШƣƖċŰƚŉŸƖůċĦŔŹŰШĬŔŊŔƣċũЯШŔŰĦŸƖƓŸƖċŰĬŸШƣĲĦŰŸũŸŊŖċƚШƕƨĲШůĲŢŸƖĲŰШũċШ
ĦċũŔĬċĬШĬĲũШƚĲƖƻŔĦŔŸШǃШũċШŊĲƚƣŔŹŰШŔŰƚƣŔƣƨĦŔŸŰċũЮ 

¶ 9ŸŰƣƖŔĤƨŔƖШċũШĬĲƚċƖƖŸũũŸШƣĲƖƖŔƣŸƖŔċũЯШůĲĬŔċŰƣĲШƓƖŸǃĲĦƣŸƚШŔŰƣĲŊƖċũĲƚШƕƨĲШċƖƣŔĦƨũĲŰШŔŰŉƖċĲƚƣƖƨĦƣƨƖċЯШ
ƚŸƚƣĲŰŔĤŔũŔĬċĬШǃШƓċƖƣŔĦŔƓċĦŔŹŰШĦŸůƨŰŔƣċƖŔċЮ 

 
Â§xfÑf9 Ш?EШ9 xf? ? 
 
¶ 9ŸůƓƖŸůŔƚŸШ ĦŸŰШ ũċШ ůĲŢŸƖċШ ĦŸŰƣŔŰƨċаШ ÑŸĬŸƚШ ũŸƚШ ƓƖŸĦĲƚŸƚШ ƚĲƖČŰШ ĲƻċũƨċĬŸƚШ ǃШ ċŢƨƚƣċĬŸƚШ
ƓĲƖŔŹĬŔĦċůĲŰƣĲШƓċƖċШŊċƖċŰƣŔǍċƖШƚƨШĲǯĦċĦŔċШǃШĲǯĦŔĲŰĦŔċЮ 

¶ EŰŉŸƕƨĲШċũШƨƚƨċƖŔŸаШxċШƚċƣŔƚŉċĦĦŔŹŰШĬĲũШƨƚƨċƖŔŸШĲƚШĲũШĲŢĲШĦĲŰƣƖċũШĬĲШũċШŊĲƚƣŔŹŰШŔŰƚƣŔƣƨĦŔŸŰċũЯШ
ŊċƖċŰƣŔǍċŰĬŸШċƣĲŰĦŔŹŰШĬŔŊŰċЯШŸƓŸƖƣƨŰċШǃШƣƖċŰƚƓċƖĲŰƣĲЮ 

¶ 9ƨůƓũŔůŔĲŰƣŸШŰŸƖůċƣŔƻŸаШxċШĲŰƣŔĬċĬШƚĲШĦŸůƓƖŸůĲƣĲШċШĦƨůƓũŔƖШĦŸŰШũċШũĲŊŔƚũċĦŔŹŰШƻŔŊĲŰƣĲЯШũŸƚШ
ƖĲƕƨŔƚŔƣŸƚШƖĲŊƨũċƣŸƖŔŸƚШǃШũŸƚШĲƚƣČŰĬċƖĲƚШƣĳĦŰŔĦŸƚШċƓũŔĦċĤũĲƚЮ 

¶ ]ĲƚƣŔŹŰШċůĤŔĲŰƣċũШƖĲƚƓŸŰƚċĤũĲаШÉĲШċĬŸƓƣċŰШƓƖČĦƣŔĦċƚШƚŸƚƣĲŰŔĤũĲƚШĲŰШũċШ
¶ ƓƖĲƚƣċĦŔŹŰШĬĲШƚĲƖƻŔĦŔŸƚЯШĦŸŰƚƣƖƨĦĦŔŹŰШĬĲШŔŰŉƖċĲƚƣƖƨĦƣƨƖċШǃШůċŰĲŢŸШĬĲШƖĲƚŔĬƨŸƚЮ 
¶ ÑƖċŰƚƓċƖĲŰĦŔċШǃШƖĲŰĬŔĦŔŹŰШĬĲШĦƨĲŰƣċƚаШÉĲШƓƖŸůƨĲƻĲШƨŰċШĦƨũƣƨƖċШŸƖŊċŰŔǍċĦŔŸŰċũШĤċƚċĬċШĲŰШũċШ
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¶ ÂċƖƣŔĦŔƓċĦŔŹŰШǃШċƖƣŔĦƨũċĦŔŹŰШƣĲƖƖŔƣŸƖŔċũаШÉĲШŉŸƖƣċũĲĦĲŰШċũŔċŰǍċƚШĦŸŰШůƨŰŔĦŔƓŔŸƚЯШĦŸůƨŰŔĬċĬĲƚШǃШ
ĲŰƣŔĬċĬĲƚШƓƩĤũŔĦċƚШƓċƖċШĲũШĬĲƚċƖƖŸũũŸШĬĲШƓƖŸǃĲĦƣŸƚШŔŰƣĲŊƖċũĲƚЮ 
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Me siento profundamente 
honrado de ejercer el cargo 
de Gerente de Aguas del 
Huila S.A. E.S.P. Liderar esta 
institución, que día a día 
construye una senda de 
progreso para los huilenses, 
representa una 
responsabilidad que asumo 
con compromiso y vocación 
de servicio. Nuestro 
propósito es contribuir al 

bienestar y a la mejora de la calidad de vida de cada 
habitante del departamento, objetivo que guía de 
manera permanente mi gestión. Este privilegio lo honro 
poniendo al servicio de la comunidad mi conocimiento 
y experiencia, convencido de que el verdadero 
liderazgo se mide por el impacto positivo que 
generamos en la vida de las personas. 

Mi designación como el gerente número dieciséis en los 
35 años de historia de Aguas del Huila constituye un 
reflejo del compromiso institucional con los principios 
de diversidad, equidad e inclusión. Creo firmemente 
que la diversidad fortalece la gestión pública, amplía 
las perspectivas y consolida el liderazgo 
organizacional. En ese sentido, reafirmo mi 
compromiso de promover la equidad en todos los 
niveles de la entidad, de haber propiciado espacios que 
permiten el desarrollo del talento humano y de 
impulsar proyectos que contribuyan al desarrollo 
integral de los municipios y de sus comunidades. 
 
Llevar fomento y desarrollo hasta el último rincón de los 
37 municipios del departamento del Huila es una 
prioridad innegociable. Esta labor hace parte de 
nuestra misión institucional y se materializa a través de 
la implementación de la política pública del Plan 
Departamental de Aguas т PDA, así como de la gestión 
permanente de recursos ante entidades 
cofinanciadoras. Dichas acciones cuentan con el 
respaldo decidido de la Gobernación del Huila a través 
de nuestro Gobernador Dr. Rodrigo Villalba Mosquera, 
enmarcadas en el Plan de Desarrollo Departamental 

љÖŰШcƨŔũċШ]ƖċŰĬĲњШΞΜΞΠт2027. Durante mi gestión, he 
promovido la consolidación de una estructura 
organizacional de carácter horizontal, orientada al 
fortalecimiento del trabajo en equipo, la colaboración y 
el compromiso institucional. Cada servidor público 
cumple un rol fundamental en el logro de nuestros 
objetivos, y su aporte resulta invaluable para el 
cumplimiento de la misión de Aguas del Huila, a 
quienes los invito a sentirse orgullosos de pertenecer a 
esta entidad, reconocida y apreciada por los huilenses, 
así como a continuar trabajando con entusiasmo por un 
propósito que trasciende lo individual: llevar bienestar 
y calidad de vida a nuestros territorios. 
 

En este periodo, hemos logrado fortalecer y reafirmar la 
identidad institucional de Aguas del Huila, siendo 
reconocidos en los diferentes territorios por nuestro 
aporte al fomento y al desarrollo de los municipios del 
departamento. Nuestra presencia en cada región se 
traduce en obras, gestión y resultados concretos que 
impactan positivamente a las comunidades. 
 

Trabajamos de manera permanente con ética, 
disciplina y compromiso, convencidos del potencial de 
nuestra gente y de la capacidad transformadora de la 
gestión pública. Como resultado de este esfuerzo, la 
vigencia 2025 culmina con la tranquilidad y solidez que 
reflejan nuestros estados financieros , evidenciando 
una administración responsable y sostenible. 
 

Expreso un especial agradecimiento al Señor 
Gobernador del Huila por el respaldo y apoyo decidido 
brindado al sector de Agua Potable y Saneamiento 
Básico en el que  Aguas del Huila ha sido un aliado 
estratégico. De igual manera, destaco el 
acompañamiento de la Junta Directiva, con quienes se 
han articulado esfuerzos para sacar adelante proyectos 
que benefician tanto a la comunidad como al 
fortalecimiento institucional de la entidad. 
 

Con visión de futuro y trabajo conjunto, continuaremos 
construyendo un Huila más próspero, equitativo y 
sostenible. Juntos demostraremos que ¡nuestro 
Huila tiene Aguas del Huila !. 

 Genaro Lozada Mendieta 



 

 

 

 

INFORME TÉCNICO Y OPERATIVO 
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EũШfŰŉŸƖůĲШĬĲШ]ĲƚƣŔŹŰШΞΜΞΡШƖĲƚċũƣċШũŸƚШċƻċŰĦĲƚШċũĦċŰǍċĬŸƚШĲŰШĲũШƚĲĦƣŸƖШĬĲШċŊƨċШƓŸƣċĤũĲШǃШ
ƚċŰĲċůŔĲŰƣŸШĤČƚŔĦŸЯШĲŢĲШĲƚƣƖċƣĳŊŔĦŸШƓċƖċШĲũШĤŔĲŰĲƚƣċƖШƚŸĦŔċũЯШũċШƚċũƨĬШƓƩĤũŔĦċШǃШĲũШĬĲƚċƖƖŸũũŸШ
ƚŸƚƣĲŰŔĤũĲШĬĲũШĬĲƓċƖƣċůĲŰƣŸШĬĲũШcƨŔũċЮ 
 
 
EƚƣĲШĲŢĲƖĦŔĦŔŸШĬĲШƖĲŰĬŔĦŔŹŰШĬĲШĦƨĲŰƣċƚШƣŔĲŰĲШĦŸůŸШƓƖŸƓŹƚŔƣŸШŔŰŉŸƖůċƖШĬĲШůċŰĲƖċШƣƖċŰƚƓċƖĲŰƣĲШ
ċШũċШĦŔƨĬċĬċŰŖċШƚŸĤƖĲШũċШŊĲƚƣŔŹŰШƖĲċũŔǍċĬċЯШĲũШƨƚŸШĬĲШũŸƚШƖĲĦƨƖƚŸƚШƓƩĤũŔĦŸƚШǃШũŸƚШƖĲƚƨũƣċĬŸƚШ
ŸĤƣĲŰŔĬŸƚШĲŰШĤĲŰĲǯĦŔŸШĬĲШũċƚШĦŸůƨŰŔĬċĬĲƚШőƨŔũĲŰƚĲƚЮ 
 
xċШ]ŸĤĲƖŰċĦŔŹŰШĬĲũШcƨŔũċЯШĦŸůŸШƓƖŔŰĦŔƓċũШƖĲƚƓŸŰƚċĤũĲШĬĲШũċШǯŰċŰĦŔċĦŔŹŰЯШĲŰШċƖƣŔĦƨũċĦŔŹŰШĦŸŰШ
ũŸƚШůƨŰŔĦŔƓŔŸƚШĬĲũШĬĲƓċƖƣċůĲŰƣŸЯШĬĲƚƣŔŰŹШƖĲĦƨƖƚŸƚШƓŸƖШƨŰШƣŸƣċũШĬĲШ$ 227.252.672. 

Este importante esfuerzo de gestión interinstitucional evidencia el compromiso del Gobierno 
Departamental por apalancar recursos de diferentes niveles del Estado, optimizando la 
inversión pública y maximizando el impacto de los proyectos en el territorio. 

Esta cifra representa un hito histórico de inversión para el sector de agua potable y 
saneamiento básico en el Huila, permitiendo avanzar de manera significativa en la ampliación 
de la cobertura de los servicios, la optimización y modernización de la infraestructura 



 

 

 

 

existente, así como en la garantía de servicios públicos 
domiciliarios con criterios de calidad, continuidad y 
sostenibilidad. 

Estas inversiones no solo responden a necesidades 
técnicas, sino que constituyen una apuesta decidida por 
la dignidad, la equidad y el bienestar de las comunidades 
urbanas y rurales del departamento. 

Cabe resaltar que el 95.08% de la ejecución de estos 
proyectos se encuentra a cargo de Aguas del Huila S.A. 

E.S.P., entidad que ha sido responsable en gran medida, de materializar las obras en los 
municipios priorizados. 

Desde su rol como gestor del Plan Departamental de Agua, Aguas del Huila ha acompañado 
técnica, administrativa y financieramente a los entes territoriales, garantizando la correcta 
formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos, bajo principios de eficiencia, 
transparencia y responsabilidad social. 

Gracias a esta gestión articulada, se mantienen coberturas significativas en la prestación de 
los servicios públicos domiciliarios. En la zona urbana, el servicio de acueducto registra una 
cobertura del 98,18 %, mientras que el servicio de alcantarillado alcanza el 97,71%. 

Estos indicadores reflejan un avance sustancial en el acceso a servicios esenciales para la 
población urbana y rural, contribuyendo directamente a la salud pública y al mejoramiento de 
la calidad de vida de la población huilense. 

En el sector rural, las coberturas alcanzan el 67,97 % en acueducto y el 27,67 % en 
alcantarillado. 
 
Si bien estos resultados evidencian avances 
importantes, también ponen de manifiesto los 
retos que persisten en materia de saneamiento 
rural, los cuales continúan siendo una prioridad 
para la administración departamental y para 
Aguas del Huila, en el marco de una política de 
cierre de brechas y equidad territorial. 

Un aspecto especialmente relevante a destacar 
es la inversión en Plantas de Tratamiento de 
Aguas Residuales (PTAR) para los municipios de 
La Plata, Teruel, Acevedo, Pital, Gigante т 
Potrerillos y la reciente aprobada para la Vereda El Socorro del Municipio de El Pital, por un 
valor de $59.454 millones de pesos.  Estas obras estratégicas permitirán mejorar el manejo de 



 

 

 

 

las aguas residuales, reducir la carga contaminante vertidas directamente a las fuentes 
hídricas y avanzar de manera decidida en el cumplimiento de la normativa ambiental vigente. 

La puesta en marcha de estas infraestructuras contribuirá de manera directa a la 
descontaminación del río Grande de la Magdalena, una de las principales arterias hídricas del 
país, ratificando el compromiso del departamento del Huila con la protección del medio 
ambiente, la sostenibilidad de los ecosistemas y la conservación de los recursos naturales 
para las generaciones presentes y futuras. 

De esta manera, se consolida una estrategia integral para el cuatrienio 2024т2027, orientada 
a fortalecer la prestación de los servicios de agua potable y saneamiento básico, mejorar la 
calidad de vida de las comunidades huilenses y promover el desarrollo sostenible del 
departamento. 

Este esfuerzo conjunto reafirma la voluntad institucional de seguir trabajando de la mano con 
los municipios, las entidades nacionales y la ciudadanía, construyendo un Huila con más 
oportunidades, mayor equidad y mejores condiciones de vida para todos. 
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MUNICIPIO PROYECTO VALOR  BENEFICIARIOS 

COLOMBIA PTAR COLOMBIA  $ 3.441.609.751,00  
980 Viviendas       3.920 

Personas 

GARZON 
CONSTRUCCION (PTAP) ACUEDUCTO 

RURAL CAGUAN-CAGUANCITO 
 $ 1.833.281.711,00  

844 Viviendas        3.376 
Personas  

GARZON 
CONSTRUCCIÓN ALCANTARILLADO 
SECTOR LA GAITANA DEL CENTRO 

POBLADO ZULUAGA 
 $ 1.030.352.725,00  

83 Viviendas           415 
Personas  

AGRADO - 
PAICOL 

CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE 
ACUEDUCTO DE LA VEREDA  ALTO 

GRANADILLO 
$ 1.059.600.000,00  

27 Viviendas           107 
Personas 



 

 

 

 

INVERSION EN AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 
]§7fEÅ §ШљPOR UN HUILA GRANDEњ 2024 -2025 

 
 
  



 

 

 

 

GOBERNACION; 
99.215.978.976,36 ;

44%

MUNICIPIOS ; 
$83.685.079.770,88 ;

37%

NACION; 
$18.445.504.724,00 ;

8%

CAM; 
$13.560.848.667 ;

6%

CORMAGDALENA; 
$11.345.260.228,00 

4,18%

FINANCIACIÓN DE PROYECTOS DE AP-SB 
GOBIERNO "POR UN HUILA GRANDE"  2024 -2025

INVERSION HISTORICA EN EL SECTOR DE AP т SB PARA EL 
DEPARTAMENTO DEL HUILA ]§7fEÅ §ШљPOR UN HUILA 

]Å  ?Eњ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lb±9w{Lhb ¢h¢![Υ  $ 227.252.672.366  

 

 

 



 

 

 

 

 $-

 $10.000.000.000,00

 $20.000.000.000,00

 $30.000.000.000,00

 $40.000.000.000,00

 $50.000.000.000,00

 $60.000.000.000,00

 $70.000.000.000,00

 $80.000.000.000,00

 $90.000.000.000,00

 $100.000.000.000,00

AC ALC PTAR BATERIAS

$95.832.703.115,98 

$68.440.047.391,78 

$ 59.424.593.330,48

$ 3.555.328.528,00

INVERSION POR SERVICIO

 

 

 

INVERSION POR SERVICIOS GOBIERNO  

љPOR UN HUILA GRANDEњ 2024 т 2025 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

PROYECTOS DE ACUEDUCTO EN EJECUCIÓN  
GOBIERNO љÂ§ÅШÖ ШHUILA GRANDEњ 2024-2025 

INVERSION TOTAL - $44.321.382.736 

ITEM MPIO PROYECTO VALOR FUENTE ESTADO 

1 TESALIA 
ACUEDUCTO URBANO 
TESALIA  $6.114.189.437,00  

PROPIOS DEPARTAMENTO: 
$6.114.189.437 

EN EJECUCION 

2 TELLO ACUEDUCTO SIERRA GRAMAL   $6.848.866.303,00  

PROPIOS DPTO: $3.148.866.303 
т ESTAMPILLA DPTO: 

$2.200.000.000 - PROPIOS 
MPIO: $1.500.000.000 

SUSPENDIDO 

3 ACEVEDO 
CONSTRUCCION 
ACUEDUCTO EN EL CENTRO 
POBLADO DE SAN ADOLFO 

 $4.381.973.373,00  
PROPIOS DPTO: $797.998.650 т 

DPTO SGP: $3.583.974.723 
EN EJECUCION 

4 PITALITO 
CONSTRUCCION 
ACUEDUCTO RURAL BETANIA. 
SAN MARTIN Y SANTA INES 

$13.446.585.641,00  
SGP MUNICIPIO: 

$10.000.000.000 - SGP DPTO 
$3.446.585.641 

EN EJECUCION 

5 PAICOL RESTITUCION DEL SISTEMA 
DE ACUEDUCTO URBANO 

 $145.102.912,00  
20% SGR MUNICIPIO$ 

106.273.372,7488 - SGP MPIO: 
$38.829.539,2512 

EN EJECUCION 

6 GUADALUPE 
OPTIMIZACIÓN ACUEDCUTO 
URBANO  $3.265.521.937,00  

SGP DPTO: $2.091.721.937 т  
PROPIOS DPTO: $673.800.000 т  

SGP MPIO: $500.000.000 
EN EJECUCIÓN 

7 LA PLATA 
OPTIMIZACIÓN ACUEDUCTO 
SAN ISIDRO 

 $2.468.126.546,00  
DPTO SGP: $1.968.126.546   

MPIO- SGP: $500.000 
EN EJECUCIÓN 

8 PITALITO OPTIMIZACIÓN ACUEDUCTO 
SAN FRANCISCO 

 $1.119.506.375,00  SGP DPTO: $990.855.586 - 
ESTAMPILLA: $128.650.789 

EN EJECUCIÓN 

9 RIVERA ACUEDCUTO LISBOA  $3.366.619.870,00  DPTO SGR EJECUCION 

10 RIVERA 
BOCATOMA ACUEDUCTO 
URBANO 

 $2.110.445.914,00  PROPIOS DPTO EJECUCION 

 11 NEIVA ACUEDUCTO Bo. PRADO ALTO 
  

$1.054.444.428,00Ш 
 

DPTO REGALIAS 
EN EJECUCIÓN POR 

PARTE DE LA E.S.P. DEL 
MPIO 



 

 

 

 

 

 

PROYECTOS DE ACUEDUCTO EN CONTRATACIÓN GOBIERNO 
љÂ§ÅШÖ ШHUILA GRANDEњ 2024-2025 
INVERSION TOTAL;  $ 15.678.913.601 

ITEM MUNICIPIO PROYECTO VALOR FUENTE ESTADO 

12 SUAZA ACUEDCUTO HORIZONTE 
 $                          

6.524.877.691,00  

SGP MPIO: 
3.024.876.691 - SGP 
DPTO 3.500.000.000 

PRECONTRACTUAL 

13 ACEVEDO ACUEDUCTO LA GUACHE  $                          
4.526.119.135,00  

SGP MPIO EN EJECUCIÓN 

14 LA ARGENTINA ACUEDUCTO BAJO 
PENCIL 

 $                          
2.559.644.515,00  

SGP MPIO PRECONTRACTUAL 

15 PAICOL 

OPTIMIZACIÓN 
ACUEDCUTO  
La Cumbre, Alto San 
Miguel, Peña Negra Y 
Santa Inés 

 $                          
1.169.789.610,84  

SGP MPIO:  PRECONTRACTUAL 

16 PAICOL OPTIMIZACIÓN 
ACUEDUCTO LA LAJA 

 $                               
898.482.649,00  

DPTO REGALIAS  
DIRECTAS  

PRECONTRACTUAL 

 

 

  



 

 

 

 

PROYECTOS DE ALCANTARILLADO EN EJECUCIÓN 
 GOBIERNO  "POR UN HUILA GRANDE"  2024-2025 

INVERSION TOTAL-  $58.590.455.018 
ITEM MPIO PROYECTO VALOR FUENTE ESTADO 

1 ISNOS PLAN MAESTRO 
ALCANTARILLADO 

 $       
24.407.330.897,00  

NACION:  
$18.445.504.724,00   

 MPIO  SGP PDA:   
$ 5.961.826.173 

EN 
EJECUCION 

2 TIMANA 
ALCANTARILLADO CINCO 

VEREDAS 
 $         

5.114.879.567,00  

ESTAMPILLAS: 
$4.542.322.367 -   

MPIO SGP: 
$572.557.200 

EN 
EJECUCION 

3 PITALITO  

CONTRUCCION DEL 
COLECTOR PRINCIPAL DEL 

ALCANTARILLADO 
SANITARIO 

 $         
5.825.482.951,00  

SGP MUNICIPIO PDA 
EN 

EJECUCION 

4 PAICOL 
RESTITUCION DEL SISTEMA 

DE ALCANTARILLADO 
COMBINADO 

 $         
1.723.641.346,00  

 MPIO SGR: 
$1.262.394.921-   

MPIO SGP: 
$461.246.424 

EN 
EJECUCION 

5 PITALITO 

OPTIMIZACION DEL SISTEMA 
DE ALCANTARILLADO 

SANITARIO FASE I (SECTOR 
MACO) 

 $         
3.076.762.703,00  SGP MUNICIPIO PDA 

EN 
EJECUCION 

6 TARQUI ALCANTARILLADO URBANO 
 $             

500.569.039,00  
MPIO EJECUTADO 

7 SAN AGUSTÍN  
ALCANTARILLADO LA 

ESTRELLA 
 $         

2.268.806.537,00  20% SGR DPTO 
EN 

EJECUCIÓN 

8 SAN AGUSTÍN ALCANTARILLADO EL 
RETIRO   

 $         
1.538.191.364,00  

20% SGR DPTO EN 
EJECUCIÓN 

9 BARAYA ALCANTARILLADO URBANO 
 $             

528.498.468,00  
ESTAMPILLA  DPTO 

EN 
EJECUCIÓN 

10 SUAZA 
ALCANTARILLADO 

GUAYABAL 
 $         

3.479.892.568,78  

DPTO SGR: 
$2.679.892.568,78 -   

MPIO SGP: 
$800.000.000 

EN 
EJECUCIÓN 

11 LA PLATA 
OPTIMIZACIÓN 

ALCANTARILLADO URBANO  
 $         

2.799.000.000,00  
DPTO SGR 

EN 
EJECUCIÓN 

POR 
EMSERPLA 

S.A.   

12 NEIVA 
ALCANTARILLADO LUIS 

EDUARDO VANEGAS 
 $         

3.275.910.775,00  

LAS CEIBAS E.S.P.:  
$1,000,000,000 

DPTO SGR:  
$2,275,910,775 

EN 
EJECUCIÓN 

POR LAS 
CEIBS 

EMPRESAS 
PUBLIAS DE 

NEIVA 



 

 

 

 

PROYECTOS DE ALCANTARILLADO EN EJECUCIÓN 
 GOBIERNO  "POR UN HUILA GRANDE"  2024-2025 

INVERSION TOTAL-  $58.590.455.018 
ITEM MPIO PROYECTO VALOR FUENTE ESTADO 

13 NEIVA 

ALCANTARILLADO 
SANITARIO Y PLUVIAL DE LA 

CALLE 64, ENTRE LA CRA 1 Y 
LA CRA 7 

$4.051.488.802 REGALIAS 

EN 
EJECUCIÓN 

POR PARTE DE 
LAS CEIBAS  

 

PROYECTOS CONTRATADOS Y EN EJECUCIÓN, DE PTAR Y 
SANEAMIENTO BÁSICO, GOBIERNO љPOR UN HUILA GRANDEњ 

INVERSION TOTAL:  $61.385.286.331.oo 
MUNICIPIO PROYECTO VALOR FUENTE ESTADO 

PITALITO 

SISTEMA SEPTICO 
INTEGRADOEN LA 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
CHILLURCO 

 $                  
60.593.806,00  

DPTO PROPIOS EJECUTADO 

TARQUI CONSTRUCCIÓN 
11BATERIAS  

 $               
225.328.528,00  

MPIO EJECUTADO 

ACEVEDO PTAR URBANA 
ACEVEDO 

 $         
13.941.953.119,00  

 SGP 
MPIO:$4,442,321,875 
CAM: $9,499,631,244  

CONTRATADO 

PITAL PTAR URBNA PITAL 
 $         

11.345.260.228,00  
CORMAGDALENA:   CONTRATADO 

GIGANTE PTAR POTRERILLOS  $           
3.428.000.000,00  

 SGR DPTO:  
$2,000,000,000 

MPIO:  $1,428,000,000  
CONTRATADO 

TERUEL PTAR URBANA TERUEL 
 $           

4.396.174.841,00  

MPIO - SGP:  
$334957418 

CAM:  $4,061,217,423 
CONTRATADO 

PALESTINA  
CONSTRUCCION 

UNIDADES SANITARIAS 
 $           

3.330.000.000,00  
MPIO SGP PDA PRECONTRACTUAL 

LA PLATA 
PTAR URBANA LA 

PLATA 
 $         

24.657.975.809,00  
40% SGR REGIONAL: 

24.657.975.809 
EN EJECUCION 

 



 

 

 

 

PROYECTOS APROBADOS POR EL COMITÉ DPTAL DE AP-SB 
CON ASIGNACIÓN DE RECURSOS DEL PDA  

INVERSION TOTAL:  $ 47.276.634.680 

ITEM MUNICIPIO PROYECTO VALOR FUENTE ESTADO 

1 AGRADO 
ACUEDUCTO 

URBANO 
$9.699.041.069,00 

SGP MPIO:  $2,700,000 
SGP DPTO:  

$6,237,376,046 
REG DIREC:  

$761,665,023 

PRECONTRACTUAL 

2 COLOMBIA 
ACUEDUCTO 

URBANO 
$ 7.999.381.666,00 MPIO SGP PDA PRECONTRACTUAL 

3 IQUIRA ACUEDCUTO 
URBANO 

$5.610.161.613,79 MPIO SGP PDA PRECONTRACTUAL 

4 EL PITAL 
ACUEDUCTO 

CAMPOALEGRE 
$1.896.897.185,61 MPIO SGP PDA PRECONTRACTUAL 

5 TESALIA 
ACUEDCUTO 

URBANO FASE II 
$ 3.197.681.663,62 MPIO SGP PDA PRECONTRACTUAL 

6 VILLAVIEJA 

OPTIMIZACIÓN 
ACUEDUCTOS 

URBANOS Y 
CENTROS 

POBLADOS 

$3.469.902.563,58 

MPIO SGP 
PDA:$1,230,000,000 

DPTO SGP:  
$500000000 

DPTO REG DIR: 
$1,739,902,563,58 

PRECONTRACTUAL 

7 ISNOS 
CONSTRUCCION 

ACUEDUCTO 
IDOLOS 

$ 3.959.341.017,54 MPIO SGP PDA PRECONTRACTUAL 

8 PITALITO 
OPTIMIZACIÓN 

ALCANTARILLADO 
BRUSELAS 

$5.749.723.118,00 

MPIO SGP 
PDA:$1,500,000,000 

DPTO SGP:  
$4,249,723,118 

PRECONTRACTUAL 

9 EL PITAL 
CONSTRUCCION 

PTAR EL SOCORRO 
$1.594.635.527,48 MPIO SGP PRECONTRACTUAL 

10 GUADALUPE 
CONSTRUCCION 
ALCANTARILLADO 

CACHIMBAL 
$ 4.099.869.256,00 

MPIO SGP PDA:  
$1,850,000,000 

DPTO SGP:  
$1,000,000,000 
DPTO REG DIR:  
$1,249,869,256 

PRECONTRACTUAL 

 

  



 

 

 

 

 

SERVICIOS PUBLICOS 2025 
  

En la vigencia del año 2025 se operaron los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo en 
los Municipios de Tarqui, Paicol y Nátaga, los servicios de acueducto y alcantarillado en el 
Municipio de Santa María.  

 TARIFA APLICADA  

En la actualidad se esta aplicando las siguientes tarifas: 

 

 



 

 

 

 

TARIFAS  EN LOS MUNICIPIOS CONCESIONADOS 
 ACUEDUCTO ALCANTARILLADO ASEO 

MUNICIPIO CARGO FIJO CONSUMO CARGO FIJO CONSUMO  

PAICOL 6.540.15 660.93 4.506.00 351.66 13.724 
SANTA MARIA 6.640.80 1.075.33 4.458.33 716.21  

TARQUI 5.797.53 781.96 3.851.83 547.53 14.860.32 

NATAGA 10.7740.72 1.261.91 5.487.37 581.86 9.590.74 

 
 
AREA AMBIENTAL  
 
 
Se presentaron los informes del PUEEA del 
primero y segundo semestrales del año 2025 
de los municipios concesionados, 
obteniendo una calificación del 100%. 
 
Siembra de arboles:   En los Municipios de 
Tarqui, Picol, Nataga y Santa María, se realizó 
la siembra de árbolesen en las bocatomas, 
con la finalidad de restaurar la ecología, 
mitigar el cambio climatico y recuperar los 
suelos degradados. 

 

 

 

 
  



 

 

 

 

 
Recoleccion de residuos sólidos en las fuentes hidricas  : Se realizaron diferentes 
campañas de recolección de los residuos sólidos durante el año 2025, con el proposito de 
salvaguardar la salud pública, prevenir la contaminación de ecosistemas acuáticos, proteger 
la biodiversidad y garantizar la calidad de agua para usos posteriores.    

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Reuso - afluente de jardines: Se concientizó a la 
comunidad en general de cada municipio 
concesionado del buen uso del agua en riego de 
jardines para fomentar la sostenibilidad hídrica 
reducir el consumo de agua potable y aprovechar 
los nutrientes para asegurar el crecimiento de la 
vegetación. concientizó a los usuarios del 
servicios.  



 

 

 

 

 

 
Buenas prácticas cultura del agua: Para fomentar el uso responsable y eficiente del recurso 
hídricos, garantizar su disponibilidad para el futuro, se enseñaron practicas de reducción del 
consumo de agua.   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CAPACITACION  AL TALENTO HUMANO 
 
Se doto a los fontaneros de competencias técnicas, prácticas y normativas para diseñar, 
instalar mantener, y reparar el sistema de tuberia de agua y alcantarilldo, buscando garantizar 
la eficiencia, la seguridad ( prevención de riesgos) y la calidad en el servicio, cumpliendo con 
las normativas técnicas vigentes. 
 



 

 

 

 

 

 
 

Se procedio a capacitar a los operadores de 
planta de tratamiento de agua potable, en la 
operación mantenimiento,y control eficiente 
de los procesos de la potabilización 
(coagulaión, floculación , filtración, 
decinfeccción), buscando asegurar el 
cumplimient o de la normatividad de calidad 
del agua, previniendo riesgos de 
contaminación y garantizando la seguridad.  

 

Tambien se capacito a los operadore de las plantas de 
tratamiento de agua residual con el fin de fortlecerlos en 
competencias tecnicas y prácticas para aseguerar una 
operación mantenimiento y control eficientes, 
garantizando el cumplimiento de la normatividad 
ambiental vigente y la calidad del agua tratada. 

 



 

 

 

 

DESARRLLO DE ACTIVIDADES TECNICAS EN LOS MUNICIPIOS CONCESIONADOS 
 
Estudios de geofonía: Se realizaron estudios de geofonia en los cuatro Municipios 
concesionados con el proposito de localizar con presición fugas ocultas en las tuberías, 
mediante la detección y amplificación acústica de las vibraciones del terreno producidas por 
el escape del fluido. Permitendo  evitar roturas innecesarias en suelos, reduciendo pérdidas 
de agua.  

 

Limpieza alcantarillado: Se realizó el mantenimiento preventivo al sistema de  alcantarillado 
de los municipios concesionados (Nátaga, Paicol, Tarqui y Santa María), utilizando un sistema 
combinado de succión de alto vacio y chorros de agua a presión para retirar lodos, basuras y 
residuos, previniendo inducciones y colapsos en la infraestructura.    
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

Apoyo al suscriptor :  Continuamos apoyando a los suscriptores y usuarios de los municipios 
concesionados (Nátaga, Paicol, Tarqui y Santa María),  realizando obras procedentes de las 
fugas, tanto en la red como en las acometidas domiciliarias. 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

MUNICIPIO DE SANTA MARIA 

ÉĲШƚƨůŔŰŔƚƣƖŹШĲШŔŰƚƣċũŹШƣƨĤĲƖŖċШĬĲШΣњШĦŸƖƖĲƚƓŸŰĬŔĲŰƣĲШċШũċШċĬƨĦĦŔŹŰЯШĲŰШũċШƻĲƖĲĬċШĬĲũШ9ĲŰƚŸЯШ
realizando el mejoramiento a travez de la reposición de la esistente. 
 

    

 
ÅĲƓŸƚŔĦŔŹŰШƣƨĤĲƖŖċШĬĲШΞњШШĲŰШĲũШĤċƖƖŔŸШĲũШĦĲŰƣƖŸШǃШÉĲĤċƚƣŔċŰШéċƖŊċƚЮ 

     



 

 

 

 

 
MUNICIPIO DE NATAGA 
 
Se llevó a cabo la reposición de la tubería de alcantarilldo en la carrera 1 entre calle 3 y 4. 
 

  

 
ÅĲƓŸƚŔĦŔŹŰШƣƨĤĲƖŖċШĬĲШΞњШĲŰШũċШĦċũũĲШΝШĲŰƣƖĲШĦċƖƖĲƖċШΣШǃШΤЮ 

  



 

 

 

 

 ÉĲШƚƨůŔŰŔƚƣƖŹШĲШŔŰƚƣċũŹШƣƨĤĲƖŖċШĬĲШΟњШĦŸƖƖĲƚƓŸŰĬŔĲŰƣĲШċШũċШċĬƨĦĦŔŹŰЯШĲŰШũċШƻĲƖĲĬċШĲũШ§ƖŸǍĦŸЯШ
realizando el mejoramiento a travez de la reposición de la esistente. 

       

MUNICIPIO DE PAICOL 
 
ÉĲШƖĲċũŔǍŹШũċШƖĲƓŸƚŔĦŔŹŰШĬĲШũċШƣƨĤĲƖŔċШĬĲШΟњШĤċƖƖŔŸШxŸƚШ ũůĲŰĬƖŸƚЮ 
 

 

 
  



 

 

 

 

MUNICIPIO DE TARQUI 
  
Se realizó la reposioción de la tubería de alcantarillado en el barrio Villa Canada. 
 

    

Se realizó la reposición del cabezal de descarga de la PTAR, el cual fue arrasado por una 
fuerte avalancha. 

   



 

 

 

 

 
ÅE Ш9§~EÅ9f xШ 

 
INDICADORES 2025 

ITEM INDICADOR 
NATAGA PAICOL SANTA 

MARÍA 
TARQUI 

1 Cobertura de Acueducto 103,40% 93,73% 101% 101,75% 

2 Cobertura de Alcantarillado 100,31% 94,84% 93,10% 97,33% 

3 Cobertura de Aseo 96,39% 93,72% 95,56% 96,31% 

4 Índice de Agua No Contabilizada 42,75% 50,75% 27,55% 22% 

5 Eficiencia  recaudo Corriente 
Acueducto 

82,05% 74,10% 84% 75,84% 

6 Eficiencia  recaudo Corriente  
Alcantarillado 

82,23% 76,01% 83% 75,28% 

7 Eficiencia  recaudo Corriente Aseo 82,80% 77,84% 83% 82,79% 

8 Eficiencia  recaudo Deuda 
Acueducto 

53,86% 69,13% 90% 67,43% 

9 Eficiencia  recaudo Deuda  
Alcantarillado 

83,80% 80,93% 92% 72,66% 

10 Eficiencia  recaudo Deuda Aseo 52,99% 79,36% 90% 82,53% 

11 Eficiencia recaudo Total  
Acueducto 

82,97% 72,82% 85% 73,52% 

12 Eficiencia recaudo Total  
Alcantarillado 

82,47% 77,13% 85% 74,60% 

13 Eficiencia recaudo Total Aseo 83,11% 78,20% 84% 82,72% 

14 Eficiencia recaudo Total   82,87% 75,68% 85% 76,40% 

15 IRCA 0 0 0 0 

16 CONTINUIDAD DEL SERVICIO 100% 82% 95% 100% 

17 PQR (CANTIDAD DE PQR 
RECIBIDAD) 

8 23 10 52 

 
 
 
 

 

 



 

 

 

 

f [§Å~EШ ?~f fÉÑÅ Ñfé§ШòШ[f   9fEÅ§ 

 

?ĲƚĬĲШ ũċШ
ƚƨĤŊĲƖĲŰĦŔċШ

ĬůŔŰŔƚƣƖċƣŔƻċШ ǃШ
ǯŰċŰĦŔĲƖċШ ƚĲШ
ƖĲƚċũƣċШ ũċШ ŊĲƚƣŔŹŰШ
ƖĲċũŔǍċĬċШ ĲŰШ ĲũШ

ĦƨůƓũŔůŔĲŰƣŸШ
ŰŸƖůċƣŔƻŸЯШ ĲũШ
7ŔĲŰĲƚƣċƖШÉŸĦŔċũШǃШũċШ

ĦċƓċĦŔƣċĦŔŹŰШĦŸŰƣŔŰƨċШĬŔƖŔŊŔĬċШċũШÑċũĲŰƣŸШcƨůċŰŸЯШĦŸŰŉŸƖůċĬċШƓŸƖШШΝΞΝШ
ƓĲƖƚŸŰċƚШ ƕƨĲШ ũċĤŸƖċŰШ ƓċƖċШ ũċШ EŰƣŔĬċĬЮШ Ш EƚƣŸШ ĲŰШ ƓŸƚƣШ ĬĲШ ĤƨƚĦċƖШ ũċШ
ůŸƣŔƻċĦŔŹŰШǃШŊĲŰĲƖċƖШƨŰċШ ƖĲƚƓƨĲƚƣċШ ƓŸƚŔƣŔƻċШ ŉƖĲŰƣĲШ ċШ ũŸƚШ ƖĲƣŸƚШ ƕƨĲШ
ĲŰŉƖĲŰƣċŰШĬŖċШċШĬŖċЮ 

Âx  Ñ Ш?EШÂEÅÉ§  x 

fÑE~ TIPO DE VINCULACIÓN NO. DE PERSONAS 
1 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 4 
2 TRABAJADORES OFICINALES - NEIVA 23 
3 NOMBRAMIENTOS POR PERIODO 1 

4 TRABAJADORES OFICINALES MUNICIPIOS 
(CONTRATOS TIEMPO CONCESIONADO) 

PAICOL ---6 
SANTA MARÍA --- 6 

TARQUI -----6 
NATAGA ---- 6 

   
 

9Ñfé§ÉШ[fs§É 

ĦƣƨċũůĲŰƣĲШ ũċШ EŰƣŔĬċĬШ ĦƨĲŰƣċШ
ĦŸŰШ ũŸƚШ ċĦƣŔƻŸƚШ ƕƨĲШ ċШ
ĦŸŰƣŔŰƨċĦŔŹŰШ ƚĲШ ĬĲƣċũũċЯШ
ƖĲƚċũƣċŰĬŸШ ƕƨĲШ ƣŸĬŸƚШ ƚĲШ
ĲŰĦƨĲŰƣƖċŰШ ĬĲĤŔĬċůĲŰƣĲШ
ċƚĲŊƨƖċĬŸƚЮ 



 

 

 

 

�¾ fŰůƨĲĤũĲШтШŔŰƚƣċũċĦŔŸŰĲƚШċĦƣƨċũШĬĲШũċƚШŸǯĦŔŰċƚШĬĲШċŊƨċƚШĬĲũШőƨŔũċШÉЮ ЮШШEЮÉЮÂЮ 
�¾ ?ŸƚШƻĲőŖĦƨũŸƚШĦŸůƓċĦƣċĬŸƖĲƚШтШÅĲĦŸũĲĦƣŸƖĲƚШĬĲШĤċƚƨƖċ 
�¾ ?ŸƚШĦċůŔŸŰĲƣċƚШĬŸĤũĲШĦċĤŔŰċШΠШйШΠ 
�¾ ÖŰċШĦċůŔŸŰĲƣċШĦċĤŔŰċШĦĲƖƖċĬċШΠШйШΞ 

é  9EÉШE ШÑf9 

?ƨƖċŰƣĲШũċШƻŔŊĲŰĦŔċШΞΜΞΡЯШƚĲШċĦƣƨċũŔǍċƖŸŰШΠΦШũŔĦĲŰĦŔċƚЯШƖĲŰŸƻċĬċƚШĦŸŰШĲũШŸǭŔĦĲШΟΣΡЮШШ 

ƚŖШůŔƚůŸЯШƚĲШċĬƕƨŔƖŔĲƖŸŰа 

�¾ ΠШŔůƓƖĲƚŸƖċƚЯШ 
�¾ ΝШĦŸůƓƨƣċĬŸƖЯШ 
�¾ 9ċůĤŔŸШĬĲШũċƚШĤċƣĲƖŖċƚШĬĲШũċƚШÖÂÉШ 
�¾ ΣΜШĦŸůƓƨƣċĬŸƖĲƚШĦƨĲŰƣċŰШĦŸŰШũŔĦĲŰĦŔċƚШìŔŰĬŸƽƚШΝΜШÂƖŸШǃШΝΝШÂƖŸЮ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

f [§Å~EШsÖ?9f x 

EŰШũċШƻŔŊĲŰĦŔċШΞΜΞΡЯШũċШĲŰƣŔĬċĬШĦŸŰƣŹШĦŸŰШΝΜШƓƖŸĦĲƚŸƚШШŢƨĬŔĦŔċũĲƚШĬŸŰĬĲШũċШĲŰƣŔĬċĬШċĦƣƩċШĦŸůŸШ
ƓċƚŔƻċЮШШEũШƻċũŸƖШĬĲШũċШƓƖĲƣĲŰƚŔŸŰĲƚШĲƚƣƨƻŔĲƖŸŰШƓŸƖШũċШƚƨůċШĬĲШҘΦЮΝΤΠЮΜΤΞЮΥΝΞШƓĲƚŸƚЮШШEŰШ
ƓƖŔůĲƖċШŔŰƚƣċŰĦŔċШƚĲШĦƨĲŰƣċШĦŸŰШΣШƓƖŸĦĲƚŸƚЯШĲŰШƚĲŊƨŰĬċШĦŸŰШΟШǃШĲŰШĦċƚċĦŔŹŰШĦŸŰШƚĲŰƣĲŰĦŔċШΝШ
ƓƖŸĦĲƚŸЮ 


