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aguas del huila

“Queremos una empresa
sólida financieramente”

Perseverancia y mucha organización son las claves para desempeñar una buena gestión en AGUAS 
DEL HUILA. Así lo dijo el Gerente John Jairo Trujillo al advertir que uno de sus propósitos será el 
de devolver la sostenibilidad financiera a la empresa. A corto plazo el objetivo será el superar el 
déficit con el que recibió la entidad en abril del 2013. Ver Págs. 4-5

AGUAS DEL HUILA en
el Plan de Desarrollo

A través de las reuniones de socialización del Plan de 
Desarrollo 'Huila Competitivo', AGUAS DEL HUILA 
logró recoger de parte de las comunidades peticiones y 
proyectos que finalmente serán contenidos en el docu-
mento que servirá de guía en materia de inversiones. 

Ver Pág. 7

“Ejecutaremos
todos los

recursos del
P.D.A.”

AGUAS DEL HUILA consiguió la viabilización de cuatro Planes Maestros de Agua y Alcan-
tarillado para cuatro municipios del Huila. Rivera, El Pital, Agrado y Baraya, los primeros 
beneficiarios con inversiones cercanas a los $5 mil millones. La meta del Gerente John Jairo 
Trujillo  es ejecutar en los 36 municipios los cerca de $70 mil millones que contempla del 
Plan Departamental de Agua. Ver Pág. 3

...llevamos más que agua. Edición No. 1
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Gobernación del Huila

La hora de
las obras

Estamos más que motivados 
con la disposición del Gobierno 
Nacional de dar continuidad a 
los Planes Departamentales de 
Agua. En el caso de nuestro 
departamento, esta estrategia 
nos permitirá garantizar la 
puesta en marcha de una polí-
tica pública para el suministro 
de agua potable y saneamiento 
básico en los 37 municipios. Y a 
eso, precisamente, le estamos 
trabajando fuertemente desde el 
equipo técnico y humano de 
AGUAS DEL HUILA.

El Plan Departamental de 
Aguas nos permitirá, aparte de 
llevar acueductos y sistemas de 

alcantarillados a nuestros 
pueblos, aportar en la dinámica 
de la economía regional, tal 
como lo anunció en su reciente 
visita el Ministro de Vivienda, 
Ciudad y Territorio, Luís Felipe 
Henao. La puesta en marcha de 
la iniciativa nacional, en la cual 
el Huila decidió participar 
desde el 2009, nos generará 
mayores oportunidades labora-
les, mayor vinculación de 
empresas de ingeniería de la 
región, y por supuesto, mayor 
desarrollo para un departa-
mento cada vez más competiti-
vo.

La responsabilidad histórica de 
AGUAS DEL HUILA ha 
estado relacionada precisa-
mente al componente social. En 
el actual panorama, convenci-
dos de responder con creces al 
reto que nos encomendó el 
Gobierno Departamental,  
resulta vital ser insistentes y 
perseverantes en la gestión. 

Y por eso, en esta intención 
decidida de AGUAS DEL 
HUILA resulta fundamental el 
aporte de nuestros alcaldes. El 
Gobernador Carlos Mauricio 
Iriarte ha plateado como priori-
taria la ejecución del Plan 
Departamental de Aguas, por lo 
que no ha escatimado esfuerzos 
a la hora de realizar gestiones 
ante el Gobierno Nacional. Ya 
hemos logrado viabilizar ocho 
planes maestros para igual 
número de municipios, la tarea 
ahora está  en manos de los 
alcaldes de las 28 poblaciones 
en las que está pendiente la 
reactivación de estos planes. 

Hemos recibido de buena 
manera  l a  dec i s ión  de l  
Gobierno Nacional de destrabar 
los trámites para la continuidad 
de los PDA, que en parte se dio 
al trabajo interdisciplinar que 
desempeñamos desde la empre-
sa, uno de los lineamientos que 
nos trazamos al asumir este reto.

Es hora de contar con infraes-
tructura óptima. Y los recursos 
los tenemos asegurados, el 
convenio tripartita – Nación, 
departamentos, municipios- no 
nos deja otra tarea diferente que 
la de perfeccionar los diferentes 
para que el Ministerio nos de su 
viabilidad y posterior defini-
ción para ejecutarlos. 

John Jairo Trujillo PerdomoJohn Jairo Trujillo PerdomoJohn Jairo Trujillo Perdomo

AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. es un ente especializado en la Administración y Opera-
ción de Servicios Públicos Domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, que cuenta 
con una oferta integral de Bienes y Servicios, Proyectos de Infraestructura, Administración 
de Recursos de Inversión y fortalecimiento institucional para el sector de Agua Potable y 
Saneamiento Básico.

NUESTRA MISIÓN

En el año 2019, AGUAS DEL HUILA S.A E.SP., será una empresa líder en Colombia en la 
administración e inversión de recursos para proyectos de infraestructura de Servicios 
Públicos Domiciliarios, eficiente en la oferta de bienes y servicios del sector, con un claro 
sentido de responsabilidad social y ambiental.

NUESTRA VISIÓN

HISTORIA

La creación de la empresa 
AGUAS DEL HUILA se ubica 
dentro del proceso descentrali-
zador iniciado al final de la 
década de los ochenta por el 
Estado Colombiano, mediante 
el cual se trasladó de la Nación 
numerosas competencias y 
funciones administrativas a los 
Municipios y a los Departa-
mentos como entidades territo-
riales. Lo anterior condujo a la 
liquidación y fusión de diver-
sas entidades del orden nacio-
nal y a la creación de otras del 
nivel regional, como los 
EMPOS, o Empresa de Obras 
Sanitarias. En el Huila se creó 
EMPOHUILA, quien adminis-
tró los servicios de acueducto y 
alcantarillado en varios muni-
cipios del Departamento.

En el contexto antes menciona-
do, al finalizar la década de los 
ochenta, el Instituto Nacional 
de Salud sufrió una serie de 
reformas, una de ellas consis-
tió en la supresión de las Sec-
cionales de la División de 
Saneamiento Básico Rural. En 
el caso del Departamento del 
Huila ello ocurrió en el año de 
1989, y a partir de esa fecha las 
funciones desarrolladas por 
esos organismos en virtud de la 
desconcentración administra-
tiva, fueron trasladadas al 
Instituto de Desarrollo Muni-
cipal del Huila, IDEHUILA, 

establecimiento público del 
orden departamental. Así las 
cosas, mediante la Escritura 
Pública No. 568 del 28 de febrero 
de 1990, protocolizada en la 
Notaría Primera del Círculo de 
Neiva, en desarrollo de la autori-
zación contenida en la Ordenanza 
No. 038 surgió la Empresa, 
AGUAS DEL HUILA S.A. 
creada como una entidad descen-
tralizada indirecta del orden 
departamental, sometida a las 
normas propias de las Empresas 
Industriales y Comerciales del 
Estado, Adoptando la forma de 
una Sociedad por Acciones.

La empresa se crea en concurren-
cia armónica del Departamento y 
sus municipios integrando la 
sociedad como una entidad espe-
cializada dentro del sector de 
agua y saneamiento, siendo 
gobernador el Dr. Félix Trujillo, 
quien actúa en nombre y repre-
sentación del departamento como 
socio mayoritario con 42.900 
acciones.

En su inicio, la sociedad quedó 
integrada por todos los funciona-
rios que hacían parte de la Seccio-
nal del Instituto Nacional de 
Salud, siendo su primer gerente, 
el ingeniero auxiliar de este 
organismo adscrito, Henry Cas-
tro Gerardino, durante los cuatro 
primeros años, contó para su 
funcionamiento con recursos de 

la Nación, como estaba con-
templado en la ley, disminu-
yendo estos recursos gradual-
mente hasta su independencia 
total.

En noviembre de 2005 la 
sociedad se transforma en una 
Empresa Administradora y 
Operadora de Servicios Públi-
cos Domiciliarios de Acueduc-
to, Alcantarillado y Aseo, 
sometida al Régimen de los 
Servicios Públicos Domicilia-
rios de nuestro País – Ley 142 
de 1994. En la actualidad se 
presta servicios públicos en 
cuatro Municipios del Huila a 
través de Convenios Interad-
ministrativos.

Su mercado objetivo está 
constituido prioritariamente 
por los municipios del Depar-
tamento del Huila, pero su 
proyección es de carácter 
Nacional.

El objeto social de la entidad 
en la actualidad, es la explota-
ción y prestación de servicios 
públicos de acueducto, Alcan-
tarillado y Aseo y en desarrollo 
del mismo, diseñar, construir, 
administrar, operar, mantener, 
sistemas de acueducto, alcan-
tarillado y aseo, comercializar 
bienes, servicios y prestar 
asesoría en las actividades 
relacionadas con su objeto.
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Millonarias inversiones para elMillonarias inversiones para el
Plan Departamental de AguaPlan Departamental de Agua
Millonarias inversiones para el
Plan Departamental de Agua

Con un programa operativo de inversiones de más de 4.700 millones en cuatro municipios se reactivó el Plan Departamental de Aguas en el Huila. Son planes maestros de 
acueducto y alcantarillado en Rivera, Baraya, El Agrado y El Pital, anunció John Jairo Trujillo, gerente de Aguas del Huila.

Destacó el funcionario que sin 
cumplir tres meses en el cargo se 
consiguió viabilizar las nuevas 
obras del Plan, cuya ejecución 
sólo había conseguido cobijar en 
principio a cuatro poblaciones 
(Colombia, Tarqui, Santa María 
y Paicol), dejando a la expecta-
tiva a los demás municipios y 
comunidades huilenses que han 
invertido recursos.

“Como se recordará, los PDA son 
una estrategia nacional iniciada 
hace casi cuatro años para cons-
truir acueductos y alcantarillados 
en todo el país. El Huila era uno 
de los departamentos con más 
atrasos en el desarrollo. Por eso, 
hemos puesto todo el empeño en 
destrabar el cumplimiento, con el 
apoyo del Viceministerio de 
Vivienda”, manifestó Trujillo.

Destacó que hay 70 mil millones 
de pesos en caja en el encargo 
fiduciario FIA, Financiamiento 
de Inversiones en Aguas, que 
administra los recursos de los 
PDA en todo el país, cuyos recur-
sos corresponden a proyectos por 
realizarse en el Huila, “por eso 
continuaremos aunando esfuer-
zos con el gobierno central”.

El ingeniero Trujillo hizo un 
llamado a los alcaldes de las 
localidades en las que todavía no 
despega el programa para que 
colaboren con la gestión predial: 
“Que colaboren en conseguir con 
prontitud la titulación de los lotes 
donde se contempla construir las 
obras de infraestructura y gestio-
nen con las comunidades la 
servidumbre por donde pasarán 

las líneas de conducción”. Es el 
comienzo para la reactivación del 
Plan. Tenemos pendientes 28 
municipios en los cuales ejecutar 
los planes maestros de acueducto 
y alcantarillado en los cascos 
urbanos. El mensaje que quere-
mos transmitir al departamento 
es que ahora sí vamos en serio 
con las obras”, dijo.

Pero igualmente se trabaja en 
ajustar los planes maestros de 
diversos centros poblados de las 
áreas rurales del departamento. 
Como El Pencil en La Argentina; 
Naranjal en Timaná; La Ulloa en 
Rivera; Rionegro en Íquira, entre 
otros.

El municipio de Baraya, ubicado 
a 37 kilómetros de Neiva, es una 
de las poblaciones beneficiadas 
con los nuevos recursos destina-
dos a mejorar los servicios de 
agua y saneamiento básico. En 
esta localidad, conocida con el 
apelativo de "Ciudad del eterno 
retorno", se invertirán 834 millo-
nes de pesos para la construcción 
de la primera etapa del Plan 
Maestro de acueducto en el casco 
urbano.

“En Baraya se mejorará la presta-
ción del servicio evitando la 
suspensión por las dificultades 
que se presentan en el desarena-
dor, que para explicarlo más fácil 
es la estructura que retiene la 
arena que trae el agua de su fuente 
natural a fin de evitar que ingre-
sen y causen serios problemas en 
el proceso siguiente”, dijo el 
Ministro de Vivienda Ciudad y 
Territorio, Luis Felipe Henao.

Otro proyecto en este nuevo 
paquete de inversiones es para el 
municipio de Rivera, en donde 
será construida la primera etapa 
del Plan Maestro de Acueducto 
en el casco urbano.

“Era muy importante incluir a 
Rivera porque al ser un munici-
pio famoso por sus aguas terma-
les, pero sin un acueducto ade-
cuado, es muy difícil que se 
pudiera incentivar el turismo y la 
prosperidad para su gente, por 
eso esta población ya cuenta con 
1.483 millones de pesos para este 
fin”, sostuvo el Ministro Henao al 
entregar la buena nueva para los 
habitantes del conocido como 
“Municipio Verde de Colombia".

Luego de anunciar la viabiliza-
ción de estos cuatro proyectos, el 
Ministro hizo un llamado espe-
cial a las administraciones muni-

cipales para que inicien el 
proceso de contratación. “Es 
importante que los alcaldes de los 
municipios en donde se viabiliza-
ron proyectos no dejen pasar ni 
un solo día para iniciar el proceso 
de licitación y contratación, de 
ese paso depende que los huilen-
ses, efectivamente, disfruten de 
las obras que ya viabilizamos”, 

recalcó el Ministro de Vivienda, 
Luis Felipe Henao.

El departamento de Huila cuenta 
actualmente con inversiones por 
más 42 mil millones de pesos que 
impactan positivamente a 54 mil 
habitantes de 11 municipios, en 
los cuales se han generado 1.100 
empleos directos e indirectos.

Es un conjunto de estrategias 
de planeación y coordinación 
interinstitucional, formula-
das y ejecutadas con el objeto 
de lograr la armonización 
integral de los recursos, y la 
implementación de esque-
mas eficientes y sostenibles 
en la prestación de los servi-
cios públicos domiciliarios 
de agua potable y saneamien-
to.

Los planes departamentales 
permitirán darle solución a 
estas limitaciones bajo una 
estructura ordenada, con 
visión integral y regional, y 
mayor eficiencia y eficacia 
del Estado en sus acciones de 
apoyo al desarrollo del sector 
y de control, al tener como 
agentes coordinadores a los 
Departamentos.

Como parte de la política de 
puesta en marcha de los 
Planes Departamentales del 
Agua en el País, el Gobierno 
Nacional a través del Minis-
terio de Ambiente Vivienda y 
Desarrollo Territorial - 
MAVDT emitió el Decreto 
3200 de 2008 por el cual se 
dictan normas sobre los 
Planes Departamentales para 
el Manejo Empresarial de 
Agua y Saneamiento, exi-
giendo en su Artículo 15 la 
implementación de un 
Manual Operativo que se 
materializa en el presente 
documento, el cual es un 
instrumento operativo, en el 
que se definen los procedi-
mientos bajo los cuales se 
desarrollará el Plan Departa-
mental de Agua del Departa-
mento - PDA.

¿Qué es el Plan¿Qué es el Plan
Departamental de Aguas?Departamental de Aguas?

¿Qué es el Plan
Departamental de Aguas?

Equipo humano Aguas del Huila, presto a las acciones del Plan Departamental de Agua

Planes maestros de acueducto y alcantarillado para municipios del Huila.

Millonaria inversión

Inversiones

Neiva, Julio de 2013
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“AGUAS DEL HUILA debe ser una empresa que genere utilidades, no pérdidas”“AGUAS DEL HUILA debe ser una empresa que genere utilidades, no pérdidas”“AGUAS DEL HUILA debe ser una empresa que genere utilidades, no pérdidas”“AGUAS DEL HUILA debe ser una empresa que genere utilidades, no pérdidas”
En tres meses de gestión al frente de AGUAS DEL HUILA, John Jairo Trujillo logró la viabilidad de cuatro planes maestros de alcantarillado para los municipios de Rivera, 
Baraya, Agrado y Pital, inversiones cercanas a los 4.700 millones de pesos.  El propósito al terminar su periodo es ejecutar proyectos en todos los municipios. Dice que los 
recursos están asegurados.

Ires y venires a Bogotá, diálogo 
constante con las comunidades, 
insistencia, perseverancia y 
mucho trabajo, han caracterizado 
la gestión de Jhon Jairo Trujillo, 
gerente  de AGUAS DEL 
HUILA. Desde el 29 de abril 
cuando asumió el reto de devol-
verle a la empresa credibilidad y 
vialibidad, ha logrado importan-
tes avances.

El ingeniero destaca que en sólo 
tres meses al frente del cargo 
AGUAS DEL HUILA consiguió 
el visto bueno del Ministerio de 
Vivienda, Ciudad y Territorio 
para la ejecución de cuatro planes 
maestros de agua y alcantarillado 
para los municipios de Baraya, 
Agrado, Pital y Rivera.

Para el caso de Baraya se destina-
rán en una primera fase $843 
millones; en El Agrado la inver-
sión está por el orden $1.007 
millones; en El Pital la cifra 
conseguida es de $1.377 millo-
nes; mientas que en Rivera las 
obras estarán por el orden de los 
$1.483 millones. 

Gerente: Desde el 29 de abril 
cuando fue elegido para dirigir 
los destinos de AGUAS DEL 
HUILA nuestro propósito se ha 

encaminado en sacar adelante el 
Plan Departamental de Aguas. 
Yo llevo tres meses en el cargo y 
en este periodo hemos logrado 

viabilizar más de $4.700 millones 
en planes maestros de acueducto 
y alcantarillado. Esto ha sido una 
labor muy ardua de mucha dedi-

cación, esfuerzo, ires y venires a 
Bogotá. Pero no paramos ahí, 
vienen muchos más proyectos en 
camino y más viabilizaciones.

Como es una política nueva ha 
tenido sus inconvenientes, pero si 
uno hace un análisis concienzudo 
le da cuenta que lo que pasó antes 
fue falta de gestión. Actualmente 
tenemos $ 70 mil millones en el 
encargo fiduciario, recursos que 
son del departamento, de los 
municipios, y una parte del 
gobierno nacional, que esperan 
ser viabilizados a través de los 
proyectos. Ya logramos sacar 
adelante cuatro, si seguimos al 
ritmo en que venimos trabajando 
vamos a tener muy buenos resul-
tados. Esto es cuestión de perse-
verancia, insistencia, estar aten-
tos a los requerimientos del 
Ministerio.

La disposición ha sido total, con 
un componente claro y es que la 
plata está asegurada en la Fidu-
cia. El Gobernador ha sido pre-
ciso a la hora de apostarle al Plan 
de Aguas como la solución defi-
nitiva para los problemas de 
prestación de servicios de aguas y 
saneamiento básicos en los 37 
municipios.  Él ha estado presto y 
diligente a respaldar nuestra 
función.

Ninguno. Todo lo que tiene que 
ver con ejecución se termina, no 
vamos a parar ningún proceso. La 
idea es llegar con recursos, por el 
contrario, es reforzar lo que está 
haciendo para garantizar condi-
ciones óptimas en cada unos de 
los municipios. 

Queremos meternos de frente en 
la estructuración de un impor-
tante proyecto de unidades sani-
tarias. Es muy triste que sólo el 
25% de la población rural de 
nuestro departamento tenga 
unidades sanitarias. Por eso 
mismo, diseñaremos el proyecto 
para presentarlo al OCAD depar-
tamental y gestionar así los recur-
sos necesarios para lograr su 

John JairoJohn Jairo
Trujillo PerdomoTrujillo Perdomo

John JairoJohn Jairo
Trujillo PerdomoTrujillo Perdomo

Agrario de Colombia en las 
sucursales del Valle del 
cauca, Tolima y Putumayo y 
Aguas del Huila S.A E.S.P.

De igual manera se ha desta-
cado como profesional de 
apoyo en el Instituto Nacio-
nal de Vías del Huila, Invías. 
Director del Fondo de 
Vivienda de Interés Social 
del Departamento del Huila, 
Fonvihuila. Concejal y Presi-
dente del Concejo de Neiva y 
Gerente General de Gygama-
quinas Ltda.

Asumió el 29 de abril el cargo 
de Gerente de la Sociedad de 
Acueducto, Alcantarillado y 
Aseo, Aguas del Huila S.A 
E.S.P. 

Nació el 30 de agosto de 1975 en 
la ciudad de Neiva, Huila. Es 
Ingeniero Civil de la Universidad 
Católica de Colombia. Especia-
lista en Planificación y Adminis-
tración del Desarrollo Regional 
de la Universidad de los Andes.

Se ha desempeñado en el ámbito 
profesional como Contratista 

de importantes Entidades de 
la Región Surcolombia-

na, como lo son: 
Empresas Públicas 

de Neiva, Gober-
n a c i ó n  d e l  

H u i l a ,  
B a n c o  

Reuniones permanentes con delegados del Gobierno Nacional permitieron destrabar el Plan Departamental de Aguas.

La proyección de AGUAS DEL HUILA  es ejecutar proyectos en todos los municipios del departamento. 

El Gobernador del Huila, Carlos Mauricio Iriarte, ha acompañado las acciones de AGUAS DEL HUILA. 

ejecución. 

Dejar una empresa sostenible que 
incursione en otras líneas. 
Cuando asumí la gerencia a corte 
del 30 de abril de 2012, la 
empresa arrojó $660 millones en 
pérdidas, y eso hay que cambiar-
lo. Es un reto, porque la meta es 

dejar una empresa con utilidad 
propia del ejercicio y para eso hay 
que hacer varias cosas. Primero, 
hay que ser austeros en los gastos. 
Lo primero que hice al posesio-
narme fue cancelar el contrato 
que le daba al gerente el servicio 
de una camioneta exclusiva para 
su transporte. Co eso nos ahorra-
mos casi $ 7 millones al mes. 
Ahora sólo se emplea carro para 
las visitas a los municipios. Y lo 
segundo que lideramos para tener 
utilidades propias es incursionar 

en otras líneas. Queremos incur-
sionar en consultorías, diseño de 
acueductos y alcantarillados para 
llenar los bancos de proyectos, 
porque sin diseños no hay inver-
sión. Todo esto se complementa 
con lo que hace la empresa en la 
venta de bienes, tubería, micro 
medidores, accesorios y una línea 
de negocios que ayudan a subsa-
nar los gastos de funcionamiento. 

Rentabilidad social. Es la satis-
facción de lograr que en todos los 
municipios operen adecuada-
mente los acueductos tanto en la 
zona urbana como en la zona 
rural. Es conseguir que el servicio 
que se preste sea óptimo, que la 
política pública de saneamiento 
básico se cumpla como lo esti-

¿Cuál es el balance que se
puede entregar en estos
primeros meses al frente de
AGUAS DEL HUILA?

¿El Plan Departamental de
Aguas inició en el 2009,
por qué ha tenido tantas
demoras en su ejecución?

¿Qué tanta disposición ha
expresado el Gobernador
Carlos Mauricio Iriarte al
trabajo que se puede
adelantar en AGUAS DEL
HUILA?

¿Hay riesgo que los proyectos
que se venían ejecutando
anteriormente sufran algún
retraso con el nuevo
Gobierno Departamental?

¿Aparte de la ejecución del
Plan Departamental de
Aguas, a qué más le quiere
hacer frente AGUAS DEL
HUILA?

¿Cuál es el legado que quiere
dejar al terminar su periodo
como Gerente de AGUAS
DEL HUILA?

¿Cuál cree que el mejor
aporte que le puede entregar
AGUAS DEL HUILA al
departamento?

Neiva, Julio de 2013
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AGUAS DEL HUILA rindió cuentas
a la Asamblea Departamental

AGUAS DEL HUILA atendió el llamado de la Asamblea Departamental, quien requirió detalles de la actual situación de la empresa. Gerente manifestó la viabilidad de la 
institución, eso sí, con el trabajo mancomunado con los gobiernos nacional y regional. 

Ante los honorables diputados 
del departamento, AGUAS DEL 

HUILA, rindió un informe 
pormenorizado de la situación de 

Gerente resolvió las dudas de la Asamblea Departamental.

AGUAS DEL HUILA le apuesta a la
cualificación del talento humano

la empresa. El gerente John Jairo 
Trujillo indicó que a través de sus 

22 años de historia, la institución 
ha cumplido con objetivos pro-
puestos, y así lo seguirá haciendo 
por el bienestar de las comunida-
des huilenses. 

“Aguas del Huila ha sido una 
empresa auto suficiente en los 22 
años que lleva de creada, y ha 
cumplido con los objetivos pro-
puestos”, dijo Trujillo, en el 
recinto de la Asamblea Departa-
mental.

Con cifras en la mano, indicó a 
los asambleístas que en el largo 
periodo de operatividad AGUAS 
DEL HUILA  “ha dado una 
enorme rentabilidad social, 
dotando de infraestructura de 
servicios públicos a miles de 
familias y comunidades de las 
zonas urbana y rural del departa-
mento”. 

Señaló que el capital es ciento por 
ciento público, cero aportes del 
sector privado, con participación 
de los 37 municipios del Huila, 
que son accionistas. “Por eso la 
responsabilidad nos corresponde 
a todos; debemos velar para que 

funcione y sirva de la mejor 
manera”, enfatizó a la plenaria.

Sobre la situación financiera, el 
ingeniero Trujillo señaló que es 
estable, “la Empresa siempre ha 
generado utilidades. La proyec-
ción que tiene esta administra-
ción para la vigencia 2013 es 
treparla a 80 millones de pesos”. 

Precisamente, dentro de los otros 
objetivos trazados, anunció que 
el más importante, en el que ha 
insistido el gobernador Carlos 
Mauricio Iriarte Barrios, es en 
destrabar el Plan Departamental 
de Aguas.

“Hemos tenido varias reuniones, 
en Neiva y Bogotá, con funciona-
rios del Viceministerio de Aguas 
para examinar en detalle el estado 
actual de cada uno de los proyec-
tos contemplados, en busca de 
armonizar soluciones que en 
principio ya están planteadas. 
Somos optimistas de lo que 
viene”, contó el funcionario.

Proyecciones

A través de una Mesa Sectorial de 
Agua Potable y Saneamiento 
Básico, AGUAS DEL HUILA, 
busca contribuir al mejoramiento 
y la competitividad de los secto-
res productivos de la empresa. 
Operadores, los principales bene-
ficiados. 

Bridar herramientas y conoci-
mientos en normas de competen-
cias laborales correspondientes a 
la operación de las redes de los 
sistemas de acueducto y alcanta-
rillado es, entre otros, uno de los 
objetivos de  la Mesa Sectorial de 
Agua Potable y Saneamiento 
Básico, instalada por AGUAS 
DEL HUILA en convenio con 
instituciones como el Servicio 
Nacional de Aprendizaje, SENA, 
y el Centro de los Recursos 
Naturales Renovables La Salada 

del Municipio de Caldas – Antio-
quia. La estrategia pretende 
formar a los entes operadores de 
todos los municipios del departa-
mento en  aspectos dinamizado-
res del contenido de las normas 
de competencia laboral, que son 
el fundamento para adelantar el 
proceso de certificación en com-
petencias laborales.

La Mesa Sectorial de Agua Pota-
ble y Saneamiento Básico está 
orientada por la metodóloga del 
Centro de los Recursos Naturales 
Renovables La Salada del Muni-
cipio de Caldas – Antioquia, la 
Doctora Sandra Liliana Acevedo 
y apoyada por funcionarios del 
Centro de Formación Agroindus-
trial La Angostura del SENA y 
Aguas del Huila S.A E.S.P. 

Operadores reciben instrucciones en competencias laborales.

Neiva, Julio de 2013
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AGUAS DEL HUILA y la CAM,
unidas por el bienestar de los huilenses

Encuentros permanentes han permitido a AGUAS DEL HUILA y la Corporación Autónoma del Alma Magdalena, CAM, definir una ruta de trabajo que permita 
articular proyectos e iniciativas en beneficio de los municipios huilenses. Ambas partes han coincidido en la necesidad de ejecutar políticas públicas en pro del 
saneamiento básico de la región.

Mesas de trabajo que tienen 
como objetivo principal estable-
cer el esquema de actividades a 
seguir para articular, diseñar y 
desarrollar proyectos en los que 
la CAM pueda invertir econó-
mica y técnicamente, se adelan-
tan entre AGUAS DEL HUILA y 
la Corporación ambiental.

Para la presente vigencia la CAM 
ha mostrado disponibilidad total 
para hacerse partícipe de las 
gestiones que puede adelantar 
AGUAS DEL HUILA en rela-
ción los Planes Ambientales, 
componente especial del Plan 
Departamental de Aguas.

Las reuniones han contado con la 
presencia  Zayda Janeth Sando-
val Nuñez y Luis Francisco 
Ramírez, como  funcionarios del 
Ministerio de Vivienda, Ciudad y 
Territorio;  Rey Ariel Borbón, 
Carlos Cuellar, Zulma Viviana 
Plazas Rocha, representan a la 
Corporación Autónoma Regio-
nal  del Alto Magdalena CAM; el 
equipo de trabajo de AGUAS 
DEL HUILA ha estado liderado 
por el Gerente John Jairo Trujillo 
Perdomo.

Dentro de los compromisos que 
se plantearon en la comisión 
interdisciplinaria, se destaca la 

En las actividades que se desarro-
llaron en los municipios de Rive-
ra, Pitalito, Tello, La Plata y 
Neiva, los funcionarios de 
AGUAS DEL HUILA estuvieron 
atentos a las directrices del 
Gobierno Departamental que ha 
entendido como prioridad el 

atender y escuchar a las comuni-
dades para la conformación de 
los proyectos a ejecutar en el Plan 
de Desarrollo 'Huila Competiti-
vo'.

En las reuniones, lideradas por el 
Gobernador Carlos Mauricio 

Trabajo interdisciplinar para lograr ejecución
de proyectos de impacto social y ambiental. 

AGUAS DEL HUILA y su aporte en la elaboración
del Plan de Desarrollo 'Huila Competitivo'

AGUAS DEL HUILA apoyó el direccionamiento requerido
para el programa de Agua Potable y Saneamiento Básico.

A través de las reuniones de socialización del Plan de Desarrollo 'Huila Competitivo', AGUAS DEL HUILA logró recoger de parte de las comunidades peticiones y 
proyectos que finalmente serán contenidos en el documento que servirá de guía en materia de inversiones.

Iriarte, el equipo humano de 
AGUAS DEL HUILA se encargó 
del direccionamiento  requerido 
para el programa de Agua Pota-
ble y Saneamiento Básico, 
teniendo en cuenta las metas que 
ha planteado la nueva administra-
ción, así como el desarrollo del 

PAP – PDA.

Tras el trámite que dé al Plan de 

desarrollo la honorable Asam-
blea del Huila, se trabajará en 
coordinación con los alcaldes del 

Millonarias inversiones en política de saneamiento
básico están contenidas en el Plan de Desarrollo. 

necesidad de adelantar en el 
menor tiempo posible el Plan 
Ambiental del PAP – PDA, 
herramienta importante que debe 
plasmar la articulación de los 
Mínimos Ambientales, necesida-
des ambientales del Departa-
mento con los Planes Maestros 
que se adelantan en el Departa-
mento.  

Por su parte el director de la 
CAM, Rey Ariel Borbón, 
expresó la necesidad de poder 
contar con los Planes Maestros de 
Acueducto y Alcantarillado, los 
que, aclaró, se requieren con 
mucha urgencia. 

Como tareas específicas de las 
reuniones sectoriales, se estable-
ció la organización  de un crono-
grama de mesas de trabajo que 

permitan concretar el diseño y 
e l a b o r a c i ó n  d e l  P L A N  
AMBIENTAL DEL PAP – PDA 
2013 – 2015.



GESTIÓN Y GERENCIA DE PROYECTOS

En desarrollo de la Gestión y Gerencia de Proyectos Aguas
del Huila realiza  las siguientes actividades:

Estudios de Diseños
Administración de Recursos de Inversión
Ejecución de Obras de Infraestructura e Interventorias
Componente Institucional de las Obras Ejecutadas

VENTA DE MATERIALES E INSUMOS QUIMICOS

En desarrollo de venta de materiales e insumos quimicos
se realiza las siguientes actividades:

Materiales
Insumos químicos para tratamiento de agua
Insumos químicos para tratamiento de agua
equipos para Dosificar

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

El objetivo es fortalecer a las Entidades prestadoras de los Servicios Públicos Domiciliarios; Aguas del Huila realiza  las siguientes
actividades:

Catastro de Redes
Catastro de Usuarios
Capacitación régimen de Servicios Públicos Domiciliarios
Capacitación en Gestión Empresarial de las E.S.P.
(Áreas Legal, Administrativa, Financiera, Comercial y Técnica Operativa)
Asesoría en Gestión Empresarial (Indicadores de Verificación Objetiva - IVOS por áreas de gestión)
Estudio de Viabilidad Empresarial
Programa de Sensibilización Ambiental Cultural del agua
Elaboración y/o actualización de Estudios de Costos y Tarifas de Acueducto, Alcantarillado y Aseo
Conformación y capacitación de comités de desarrollo y control social
Gestión de Residuos Sólidos (Capacitación y ejecución del Programa Selección en la Fuente)
Asesoría y cargue al Sistema Único de Información SUI de la SSPD
Asesoría en proyección de subsidios
Elaboración de planes de contingencia para la operación de Servicios Públicos
Asesoría para el cumplimiento de requerimientos y procesos ante la CRA o SSPD
Aseosría en Costo ABC

ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN

El programa consiste en la determinación del Índice de Agua
No contabilizada de los sistemas de acueducto; Aguas del
Huila realiza  las siguientes actividades:

Programa de Agua No Contabilizada
Detección de fugas
Banco de Medidores
Servicio de Laboratorio de Aguas
Servicio de Rotasonda
Elaboración Actualización y Seguimiento en el
cumplimiento de programas y Planes Ambientales
Elaboración Actualización y Seguimiento en el
cumplimiento de Programas y Planes Ambientales
Programa de Capacitación
Suministro de Información Cartográfica Georeferenciada
de los Sistemas de Acueducto y Alcantarillado
(Municipios del Dpto. del Huila) (obligatorios para cargue
al SUI)

OPERADOR ESPECIALIZADO E.S.P.

En desarrollo de Operador Especializado E.S.P;  Aguas
del Huila realiza  las siguientes actividades:

Ventajas de Aguas del Huila S.A. E.S.P. como Operador
Operación de Procesos Operativos y Comerciales de la
Prestación de Servicios Públicos Domiciliarios


